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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,
ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.

Asuncion, Jﬁ de %“WA" ¢ de2010

VISTO: La presentacion conjunta del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, y el
Ministerio de Justicia y Trabajo, por la que se solicita la adopcion del “Listado de
Enfermedades Profesionales” acorde al Convenio 121 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, relativo a las Prestaciones en caso de Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales, y la Recomendacion 194, del 20 de junio
de 2002, de la Conferencia General de la OIT, relativa a la Lista de Enfermedades
Profesionales y el Registro y Notificacion de Accidentes de Trabgjo y
Enfermedades Profesionales; y :

CONSIDERANDO: Que la Constitucion Nacional, en su Articulo 238, Numeral 5),
establece que es atribucion de quien ejerce la Presidencia de la
Repiiblica, dictar Decretos que, para su validez, requieren el refrendo
de los Ministerios del ramo.

Que es necesario ampliar la regulacion en materia de Higiene y
Seguridad en el Trabajo, la cual representa un avance significativo en
el ejercicio del derecho a la salud de la persona en estado de
dependencia laboral.

Que el Codigo del Trabajo, en el Articulo 272, establece: “El
trabajador, en la prestacion de sus servicios profesionales, tendra
derecho a una proteccion eficaz en materia de salud, seguridad e
higiene en el trabajo”; y en el Articulo 273, expresa: “La politica de
prevencién de riesgos ocupacionales se desarrolla a través de la
seguridad, higiene 'y medicing~del) trabajo, entendida como un
conjunto de técnicas, j acciones encaminados al
perfeccionamiento de Ig§ condicjones ambientales, materiales,

' a evitar dafios o alteracion de
la integridad fisica, funcional o psiceligieq de los trabajadores. Estdn
obligados a realizar y a\cumplipAdaf dispodiciones de este Titulo, los
empleadores, trabajadoras, sifa
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TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
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Que la Ley N° 213/93 del Cédigo Laboral, en el Articulo 275 dispone
que “El empleador deberd: inciso f), “Informar a las autoridades
competentes sobre los Accidentes Laborales y Enfermedades
Profesionales de que sean victimas los trabajadores, que causen mds
de tres (3) dias de incapacidad para las tareas dentro de los ocho (8)
dias siguientes a la declaracion de la enfermedad y de acuerdo al
procedimiento establecido en la reglamentacion pertinente”.

Que la Ley N° 836/80, Cédigo Sanitario, en el Articulo 86 expresa:
que “El Ministerio determinard y autorizard las acciones tendientes a
la proteccion de la salubridad del medio laboral para eliminar los
riesgos de enfermedad, accidente o muerte, comprendiendo a toda
clase de actividad ocupacional”, y en el Articulo 87 que: “El
Ministerio dictard normas técnicas y ejercerd el control de las
condiciones de salubridad de los establecimientos comerciales,
industriales y de salud, considerando la necesaria proteccion de los
trabajadores y de la poblacion en general”.

Que la salud ambiental constituye una variable de la salud publica
que comprende la identificacion, evaluacion y control de los factores
de riesgo del medio ambiente que puedan afectar la salud humana.

programas relacionados. al biepestar, lajcalidad de vida y la salud de
las personas, en armonia con ¢
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Que el Decreto- Ley N° 1860/50 del Instituto de Prevision Social, en
su Articulo 40.- Definicién y Alcance, dispone: Para los efectos de
esta Ley, se consideraran:

a) Riesgos profesionales, los accidentes de trabajo y las
enfermedades profesionales a que estin expuestos los
trabajadores a causa de las labores que ejecutan por cuenta
ajena.

b) Accidentes de trabajo, toda lesion orgdnica que el trabajador
sufra con ocasion o por consecuencia del trabajo que ejecute
para su patron y durante el tiempo que lo realice o debiera
realizarlo. Dicha lesion ha de ser producida por la accion
repentina y violenta de una causa exterior.

¢) Enfermedad profesional, todo estado patolégico que sobreviene

" por una causa repetida por largo tiempo, como consecuencia de

la clase de trabajo que desempeiie el trabajador o del medio en

que ejerce sus labores, y que provoca en el organismo una lesion

o perturbacion funcional, permanente o transitoria, pudiendo ser

originada esta enfermedad profesional por agentes fisicos,
quimicos o biolégicos.

Que el Reglamento General Técnico de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, del Ministerio de Justicia y Trabgjo aprobado por Decreto
N° 14.390/92, establece la reglgmentacicn y normas sobre las
notificaciones y comunicaciong§ de Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales, efi los Articylos 16 y 270; los riesgos
laborales, la formacion de los Servicios dd Medicina del Trabajo, los

Prevencion de Accidentes (CIP.
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Que la necesidad de llenar un vacio historico en el campo de la salud
publica, teniendo en cuenta que la salud ocupacional a nivel mundial
es considerada como un pilar fundamental en el desarrollo de un pais,
siendo una estrategia de lucha contra la pobreza, sus acciones estdn
dirigidas a la promocién y proteccion de la salud de los trabajadores
y la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades
ocupacionales en las diversas actividades economicas.

Que la enfermedad profesional, como dafio a la salud derivado de las
condiciones en que se desarrolla el trabajo, es un problema humano y
social que desde hace varias décadas ha intentado soluczonarse por
los distintos Estados y Organismos Internacionales.

Que en diciembre de 2004, en la reunion de Ministros de Salud del
MERCOSUR, se crea la COMISION INTERGUBERNAMENTAL DE
SALUD  AMBIENTAL Y EL  TRABAJADOR  (CISAT).
(MERCOSUR/XVII RMSM-EA/ACUERDOS N°% 24.Y 25/04); se
acuerda dar prioridad a la elaboracion de una lista comun de
enfermedades relacionadas con el trabajo; y en mayo de 2007, la
(CISAT) reitera la necesidad planteada oportunamente, de contar con
un listado de las enfermedades relacionadas con el trabajo en cada
uno de los paises miembros.

Que es prioridad nacional contar con un listado de enfermedades
profesionales, tener un registro de notificaciones adecuado para el
Paraguay, conocer y difundir las definiciones y los diferentes
elementos en materia de enfermedades profesionales y accidentes de
trabajo, y destacando que la Republica del Paraguay aiun no ha
culminado el proceso de ratificacion del-Convenio 121 de la O.1T. y
la aceptacion de Recomendacion 1947de Iq Conferencia General de la

politica interna se pueda impulsar a nivgl local su cumplimiento, y
-ante las consideraciones preced
adopczon del referido listado.
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TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
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ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
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POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales,
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
 DECRETA:

Art. 1°.-  Addptase el siguiente “Listado de Enfermedades Profesionales” de acuerdo
con el Convenio 121 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
relativo a las Prestaciones en caso de Accidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales, y la Recomendacion 194, del 20 de junio de 2002, de la
Conferencia General de la (OIT), relativa a la lista de Enfermedades
Profesionales y el Registro y Notificacion de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales, actualizadas por el Consejo de Administracion
del mismo organismo internacional, en fecha 25 de marzo de 2010:
actualizadas por el Consejo de Administracion del mismo organismo
internacional, en fecha 25 de marzo de 2010:

1.- Enfermedades desglosadas segun sus agentes.

Enfermedades profesionales causadas por la exposicion a agentes, que
resulte de las actividades laborales.

1.- Enfermedades causadas por agentes quimicos.

1.1.1.  Enfermedades causadas por berilio o sus compuestos.

1.1.2.  Enfermedades causadas por cadmio a sus compuestos.

1.1.3.  Enfermedades causadas por fosforo o sus compuestos.

1.1.4.  Enfermedades causadas por cromo o sus compuestos.

1.1.5.  Enfermedades causadas por manganeso o sus compuestos.

1.1.6.  Enfermedades causadas por arsénico o sy c

1.1.7.  Enfermedades causadas por mercurio o fus co

1.1.8.  Enfermedades causadas por plomo o sys comp¥estos.

1.1.9.  Enfermedades causadas por fliior o su

1.1.10. Enfermedades causadas por disulfuro

1.1.11. Enfermedades causadas por los dekivados Haldgena
hidrocarburos alifdticos o aromdticos.
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,
- ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
" TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
' TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
© DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE

ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE

ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.
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1.1.12. Enfermedades causadas por benceno o sus homodlogos.

1.1.13. Enfermedades causadas por los derivados nitrados y aminicos del
benceno o de sus homologos.

1.1.14. Enfermedades causadas por nitroglicerina u otros ésteres del dcido
nitrico.

1.1.15. Enfermedades causadas por alcoholes, glicoles o cetonas.

1.1.16. Enfermedades causadas por sustancias asfixiantes como monéxido
de carbono, sulfuro de hidrogeno, cianuro de hidrogeno o sus
derivados.

1.1.17.  Enfermedades causadas por acrilonitrilo.

1.1.18. Enfermedades causadas por 6xidos de nitrégeno.

1.1.19. Enfermedades causadas por vanadio o sus compuestos.

1.1.20. Enfermedades causadas por antimonio o sus compuestos.

1.1.21. Enfermedades causadas por hexano. ‘

1.1.22. Enfermedades causadas por dcidos minerales.

1.1.23. Enfermedades causadas por agentes farmacéuticos (cuando se
aplique esta lista habrd que tener en cuenta, segun proceda, el
grado y el tipo de exposicion, asi como el trabajo o la ocupacion
que implique un riesgo de exposicion especifico).

1.1.24. Enfermedades causadas por niquel o sus compuestos.

1.1.25. Enfermedades causadas por talio o sus compuestos.

1.1.26. Enfermedades causadas por osmio o sus compuestos.

1.1.27. Enfermedades causadas por selenio o sus compuestos.

1.1.28. Enfermedades causadas por cobre o sus compuestos.

1.1.29. Enfermedades causadas por platino o sus compuestos.

1.1.30. Enfermedades causadas por estario o sus compuestos.

1.1.31. Enfermedades causadas por zinc o sus compuestos.

1.1.32. Enfermedades causadas por fosgeno.

1.1.33. Enfermedades causadas por sustancias irritantes de la cdrnea
como benzoguinona.

1.1.34. Enfermedades causadas por amoniaco. .

1.1.35. Enfermedades causadas por isociangtos.

1.1.36. Enfermedades causadas por plaguitidas.

1.1.37. Enfermedades causadas por oxidok de azu

1.1.38. Enfermedades causadas por disolVentes orgdnicos.

1.1.39. Enfermedades causadas por ldtex

11, Enfermedades causadas por cloro.
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,
ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.

1.1.41.

1.2.

1.2.1.
1.2.2

1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.

1.2.6.
1.2.7.

1.3.
1.3.1.
1.3.2.
1.3.3
1.34.
1.34.1
1.3.4.2.

1.3.4.3.
1.3.44.

Leptospirosis.
eplospirosis /&k}w ”
Gy
—
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Enfermedades causadas por otros agentes quimicos en el trabajo
no mencionados en los puntos anteriores, cuando se haya
establecido cientificamente o por métodos adecuados a las
condiciones y la prdctica nacionales, un vinculo directo entre la
exposicion a dichos agentes quimicos que resulte de las
actividades laborales y la(s) enfermedad(es) contraida(s) por el
trabajador.

Enfermedades causadas por agentes fisicos.

Deterioro de la audicion causada por ruido.

Enfermedades causadas por vibraciones (trastornos de miisculos,
tendones, - huesos, articulaciones, vasos sanguineos. periféricos o
nervios periféricos). ’
Enfermedades causadas por aire comprimido o descomprimido.
Enfermedades causadas por radiaciones ionizantes.

Enfermedades causadas por radiaciones dpticas (ultravioleta, de
luz  visible, infrarroja), incluido el ldser.

Enfermedades causadas por exposicion a temperaturas extremas.
Enfermedades causadas por otros agentes fisicos en el trabajo no
mencionados en los puntos anteriores, cuando se haya establecido
cientificamente o por métodos adecuados a las condiciones y la
prdctica nacionales, un vinculo directo entre la exposicion a
dichos agentes fisicos que resulte de las actividades laborales y
la(s) enfermedad(es) contraida(s) por el trabajador.

Agentes biologicos y enfermedades infecciosas o parasitarias.
Brucelosis.

Virus de la hepatitis.

Virus de la inmunodeficiencia humay
Tétanos.
Tuberculosis.
Sindromes toxicos o inflamatorios
bacterianos o fiingicos.
Antrax.

&n contaminantes
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,
ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.

1.3.4.5.

2.1
2.1.1.

2.1.2.
2.1.3.
2.14.
2.1.5.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

2.1.10.

(5
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Enfermedades causadas por otros agentes bioldgicos en el trabajo
no mencionados en los puntos anteriores, cuando se haya
establecido cientificamente o por métodos adecuados a las
condiciones y la prdctica nacionales, un vinculo directo entre la
exposicion a dichos agentes bioldgicos que resulte de las
actividades laborales y la(s) enfermedad(es) contraida(s) por el
trabajador. '

Enfermedades clasificadas segtn el aparaté o sistema afectado.

Enfermedades profesionales del aparato respiratorio.
Neumoconiosis causadas por polvos minerales esclerégenos
(silicosis, antrocosilicosis, asbestosis).

Silicotuberculosis.

Neumoconiosis causadas por polvo mineral no fibrogénico.

© Siderosis.

Enfermedades broncopulmonares causadas por polvo de metales
duros.

Enfermedades broncopulmonares causadas por polvo de algodon
(bisinosis), de lino, de cdfiamo, de sisal o de caiia de azicar
(bagazosis).

Asma causada por agentes sensibilizantes o irritantes reconocidos
e inherentes al proceso de trabajo.

Alveolitis alérgica extrinseca causada por inhalacion de polvos
orgdnicos o de aerosoles contaminados por microbios que resulte
de las actividades laborales.

Enfermedades pulmonares obstructivas cronicas causadas por
inhalacion de polvo de carbon, polvo de canteras de piedra, polvo
de madera, polvo de cereales y abajo agricola, polvo de
locales para animales, polvo g textiles y polvo de papel que
resulte de las actividades laborfles.

Enfermedades pulmonares caysadas pox aluminio.
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,

2.2

221

2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.3.
231

2.3.2.

233

2.1.11.

2.1.12.

ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.
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Trastornos de las vias respiratorias superiores causados por
agentes  sensibilizantes o irritantes reconocidos e inherentes al
proceso de trabajo.

Otras enfermedades del sistema respiratorio, no mencionadas en
los puntos anteriores, cuando se haya establecido cientificamente
o por métodos adecuados a las condiciones y la prdctica
nacionales, un vinculo directo entre la exposicién a factores de
riesgo que resulte de las actividades laborales y la(s)
enfermedad(es) contraida(s) por el trabajador.

Enfermedades profesionales de la piel.

Determatosis alérgica de contacto y urticaria de contacto causada
por otros' alérgenos reconocidos, no mencionados en los puntos
anteriores, que resulten de las actividades laborales.

Dermatosis irritante de contacto causada por otros agentes
irritantes reconocidos, mencionados en los puntos anteriores, que
resulten de las actividades laborales.

Vitiligo causado por otros agentes reconocidos, no mencionados
en los puntos anteriores, que resulten de las actividades laborales.
Otras enfermedades de la piel causadas por agentes fisicos,
quimicos o bioldgicos en el trabajo no incluidos en otros puntos,
cuando se haya establecido cientificamente o por métodos
adecuados a las condiciones y la prdctica nacionales, un vinculo
directo entre la exposicion a factores de riesgo que resulte de las
actividades laborales y la(s) enfermedad(es) de la piel contraida(s)
por el trabajador.

Enfermedades profesionales del sistema osteomuscular

Tenosinovitis de la estiloides radial debida a movimientos

repetitivos, esfuerzos intensos y postiras extremas de la muiieca.

Tenosinovitis crepitante crénica de la nfano y de la muiieca debida

a movimientos repetitivos, esfudrzos intensos y posturas extremas

de lc mufieca.

Bursitis del olecranon debida
el codo. / ”
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,
ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.

2.34.

2.3.5.
2.3.6.

2.3.7.

2.3.8

24.

24.1.
24.1.

3.1

311
3.1.2.
3.1.3.
3.14.
3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.
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Bursitis prerrotuliana debida a largos periodos de trabajo en
posicion de rodillas.

Epicondilitis debida a trabajo intenso repetitivo.

Lesiones de menisco debidas a largos periodos de trabajo en
posicion de rodillas o en cuclillas.

Sindrome del timel carpiano debido a periodos prolongados de
trabajo intenso y repetitivo, trabajo que entrafie vibraciones,
posturas extremas de la mufieca, o una combinacion de estos tres
Jactores. :

Otros trastornos del sistema osteomuscular no mencionados en los
puntos anteriores, cuando se haya establecido cientificamente o
por métodos adecuados a las condiciones y la prdctica nacionales,
un vinculo directo entre la exposicion a factores de riesgo que
resulte de las actividades laborales y los trastornos del sistema
osteomuscular contraido(s) por el trabajador. '

" Trastornos mentales y del comportamiento

Trastorno de estrés postraumatico.

y 2.4.2. Otros trastornos mentales o del comportamiento no
mencionados en el punto anterior, se haya establecido
cientificamente o por métodos adecuados a las condiciones y la
prdctica nacionales, un vinculo directo entre la exposicion a
Jactores de riesgo que resulte de las actividades laborales y los
trastornos mentales o del comportamiento contraidos por el
trabajador.

Cincer profesional

Cancer causado por los agentes siguientes:

Amianto o asbesto.

Bencidina y sus sales.

Eter bisclorometilico.

Compuestos de Cromo VI

Alquitranes de hulla y brea de carbén u hollin.
Beta-naftilamina. |

-

Cloruro de vinilo. ﬁ
\ e
@(/’7’7
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL LISTADO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES,
ACORDE AL CONVENIO 121 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO RELATIVO A LAS PRESTACIONES EN CASO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES, Y A LA RECOMENDACION 194
DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA OIT, REFERENTE A LA LISTA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y EL REGISTRO Y NOTIFICACION DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.
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3.1.8.  Benceno.

3.1.9.  Derivados nitrados y aminicos toxicos del benceno o de sus
homodlogos.

3.1.10. Radiaciones ionizantes.

3.1.11. Alquitrén, brea, betin, aceites minerales, antraceno o los
compuestos, los productos o los residuos de esas sustancias.

3.1.12. Emisiones de hornos de coque.

3.1.13.  Compuestos de niguel.

3.1.14. Polvo de madera.

3.1.15. Arsénicoy sus compuestos.

3.1.16. Berilio y sus compuestos.

3.1.17. Cadmio y sus compuestos.

3.1.18.  Erionita.

3.1.19. Oxidos de etileno. ‘

3.1.20. Virus de la hepatitis B (VHB) y virus de la hepatitis C (VHC).

3.1.21. Cdncer causado por otros agentes en el trabajo no mencionados
en los puntos anteriores, cuando se haya establecido
cientificamente o por métodos adecuados a las condiciones y la
prdctica nacionales, un vinculo directo entre la exposicion a
dichos agentes que resulte de las actividades laborales y el cdncer
contraido por el trabajador.

4. Otras enfermedades.

4.1.  Nistagmo de los mineros.
4.2.  Otras enfermedades especificas causadas por ocupaciones o
procesos no mencionados en este listado, cuando se haya
establecido cientificamente o por métodos adecuados a las
condiciones y la prdctica nacionales, un vinculo dire,

Art. 2°-  El presente decreto serd refrendando por la Ministra de| Salud Rublica y

Direcclén de Decratos y Loyes
Sacretaria General
Gabinete Civil

Art. 3°.~_ Comuniguese, publiquese e irgértese en el Registro Oficial
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