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"POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL INSTRUMENTQO DE INGRESQ Y EVALUACION DE
DESEMPENO DEL DOCENTEINVESTIGADOR CON DEDICACION COMPLETA (DIDCom), ¥
EL REGLAMENTO DE INGRESO Y EVALUACION DE DESEMPENO DEL
DOCENTEINVESTIGADOR CON DEDICACION COMPLETA (DIDCom), DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS AGRARIAS”

VISTO Y CONSIDERANDO:  El orden del dia;
La nota FCA N 251 de la Facultad de Ciencias Agrarias, con
referencia de 1a Mesa de Entradas del Rectorado de la UNA namero 27,325
de fecha 7 de junio de 2017, por las que eleva para su homologacidn el
!nstrumento de lngreso y Eva}uacrén de’ Desempeﬁo del Docente Investigador
! i : 1|eiﬂ0

=estlgaclc’r con Dedlicacion
- Giencias Agrarias de la

; .5=de julio de 2017
recomlenda aprobar lo sohmtado

:zado el éxpediente de referencia,

La Ley 4995/2013 “De Educacnén Superaor y el Estatuto de la Universidad
Namonai de Asuncion; L

.EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITAR!O EN USO DE Sus
ATRIBUCIONES LEGALES, RESUELVE ‘

0423-01-2017 Homologar el Instrumento- de - Ingreso y Evaluacmn e Desempefio del
Dogente Investigador con Dedlc Complet: ‘{DIBCom) al Setvicio de
la Facultadide Ciencia & Universidad Nacional de Asuncion, y
el Reglamento.. de Ingr ‘Evaluacién. de- Desempeﬁo del Docente
lnves;tlgador con” Dedlcaclon CQmplet ‘(DIDCom} al Servicio de la
Facuiltad de:Ciencias Agrartas de Ia iversidad Nacional de Asuncién,
como se detallaa contmuacuon’ g

INSTRUMENTO DE INGRESO Y EVALUACION DE DESEMPENO DEL DOCENTE
INVESTIGADOR CON DEDICACION COMPLETA (DIDGom)
Facultad de Ciencias Agrarias

INSTRUMENTO DE EVALUACION PARA EL INGRESO Y EVALUACION DEL DOCENTE INVESTIGADOR CON
DEDICACION COMPLETA {DIDCOm)
CRITERIOS DE EVALUACION MAXIMO | OBTENIDO
1, ESTUDIOS REALIZADOS Y TITULOS OBTENIDOS EN EL AREA SOLICITADA 17
1.1, GRADO 4
Titulo de grade de la UNS-erpscongaide pos la UNA asociado al drea de investigacién 5
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JLA2)

Titulo de grado ne asociade al &rea de investigacion 2
1.2. POSTGRADO 12
Titulo de Doctor o Ph.D. (obtenkdo en &l extranjero debera eslar legalizado por el

Ministerio de Refaciones Exleriores) en el area de investigacion con namero de horas 12

acorde a lo exigido per la UNA

Titwlo de Magistar, M.Sc. o similar {obtenido en el exiranjero dehera estar legalizado
por el Ministerio de Refaciones Exteriores) en ¢f 4rea de tnvestlgamon con ndmero de 8
horas acorde a ko exigido por la UNA :

Titulo o Certificado de Especializacion en el area de mvestlgamon con numero de

horas acorde a lo exigido por la UNA- 4
Los titulos de Doclar 0 Ph.D, de Magsstar o similar {obtemdo en el extranjero debera
estar legalizado por el Ministerio de.Relaciones Extenores) y de Espacializacion (0 - 4

Cerlificado}, no en el area de mveshgacuén perocon nUmero de horas, acorde alo S
exigido por la UNA (Doetor: 4-plintos; Magister: 2.puntos ; Especialista: 1ﬂpunto) , S
2. EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL DEBIDAMENTE REFERENCIADA Lt
2.1. DOCENTE e o
Docente escalafonado enfa F CA.’UNA (Tft 10 Adj_7 Asi: 5)
Docente no escalafonado en la F¢ Ay NA

2.2. PROFESIONAL .~

Cargo de responsablhdad enla FCA!UNA en Ios ultlmoa 5 afios (D katmtos pnr cada
afio), hasta b afios . . . .
Coordinagion a nivel de postgrado en la FCNUNA en lnsultimos é
por cada afo), hasta'5 afioss )
Secrelaria académica:a nivel de poszgrado en a: FCA!UNA én Ios'
{0,3 puntos por cada aio); “hasta:5 afog. - . :
Coordinacion de tesis o rabajo.de gfado, pasantla y ex’lénswn en Ios ulnmos 5 ang:
en la FCA/UNA (0,4 por cada coerdmac:én} ‘hasta 5 coordinaciones: o résolucionas:
Coordinacion de tesis de postgrado‘en los:fltimos 5 aftos en'la: FCNUNA {3 po\

cada coordinacion), hasta 5 coofdinaciones.oresoliiciones. = . - 1.5
Cargo relacionado a investigacién et otras instituciones (0,4 puntos por cada ano) 2
3, PRODUCCION CIENTIFICA, TECNOLOGICA E INTELECTUAL EN-EL AREA 38
souciwaDA

3.1. PARTICIPACION EN EQUIPOS DE INVESTIGACION 15
Coordinador o responsable de proyecto de investigacion con fondos externos a la 15
UNA (3 puntos por cada proyecto), hasta 5 provectos

Integrante de equipo de investigacion, para proyectos con fondos externos a la UNA 10
(2 puntos por cada provecto), hasta 5 proyectos

Integrante de redgs-ds Investigacion v otras {1 punfo por ¢ada red) hasta 2 redes 2
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(3)

Responsable de equipo de investigacion para proyectos con fondos de [a UNA (0,5

puntos por cada proyecio), hasta 5 provectos 25
Infegrante de equipo de investigacion para proyecins con fondos de la UNA (0,3 15
puntos por cada provecto), hasta 5 proyectos '
3.2. PUBLICACIONES 15
Articule clentifico como autor principal en revistas cientificas arbitradas e indexadas 15
én los Ultimos 5 aifos (3 puntos por cada articulo}, hasta 5 articulos

Articulo cientifico como primer co autor en revistas-clentificas: anbltragla ¢ indexadas 10
en los uliimos 5 aflos (2 puntos por cada. articulo).e hastaas amcujos e

Articuto cientifico como segundo co.alitor. siguisr i c

arbitradas e indexadas en Ios ultrm‘ 5 5
articulos : -

Arhitro de revista cientifica: La Quntos cada fevista) hasta 5 rewstas 4

Resumen expandido presentado et congreso 0 sumposm (1 pumo por cada traba;o} R 5
hasta b resimenes ¥
Resumen simple presentado en congreso o snmposw {0 § puntos por cada trabajo) i
hasta 5 reslmenes

Libro con ISBN en los u!txmos 5 aﬁos (3 puntos pot cada hbro pubhcado) hasta 5
libros

Capitulo de libro con- ISBN en las LI“!WIOS 5 anos {2 punios por cada capﬁulo de |ibl'0
publicado), hasta 6 libros -

Editor de revista cientifica arbltrada ] tndexada &n 103 uitlmos 5 aﬁos (T punto por
cada revista), hasta Hrevistas, .

Editor de libro con ISBN en o !os ultamos 5 am::s (D 6 pumos por cada lrbro edltada}
hasta 5 libros : o
Revisor de libro o similar con 1SBN 0, 4 puntos por cada matenal) hasta 5 rewsmnes
Software, producto tecnologico ¢on osin palente obtenldo (0 4 puntos por cada
producto) hasta 5 productos =, " .
Mapas cartograficos (0,4 puntos'par. mapa) Fashmapas . ...
3.3. PARTICIPACION EN EVENTOS-CIENTIFICOS (CONGRESOS SIMFOSIOS}
Eventos cientificos con presentacion de trabajos fuera delpa s e
{0,5 puntos por cada evento), hasta Seventos " "

Eventos cientificos con presentacion de trabajos en el pais en los Ultimos 5 aflos (0,3
puntos por cada evento), hasta 5 eventos

Evaluader en congreso o simposio internacional (0,4 puntos por cada evaluaciéng,
hasta 10 evaluaciones

Evaluader en congreso o stmposio en la FCAIUNA (0.4 puntos por cada evaluacion), 4
hasta 10 evaluaciones
Evaluador &n cangreso o simposio nacional fuera de la FCA/UNA (0,2 puntos por 9
cada avaluacion ta 10 gvaluacionss

€217
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H4)

Miembro de equipo organizador de congreso o simposio en fa FCAIUNA, en los 3
dhimos 5 afios (1 punto por cada eventol, hasta 3 eventos

4. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS 1§
Orientacion de tesis de doctorado, maestria en los dlfimos & afios en la FCA/UNA 75
{1.5 puntos por cada tesis defendida), hasta 5 tesis '
Co orientacion de tesis de dociorado, maestria en los Gltimos 5 afios en la FCA/UNA 35
{0, 7 puntos por cada tesis defendida), hasta & lesis '
Orientacion tesis de doctorado, maestiia en los (Mimos 5 aﬁos enla FCNUNA (0,5 25
puntos por cada tesis en curso), hasta 5lesis '
Co orientacitn de tesis de doctorado, maestria enlos tltimos & aﬁos en Ia FCNUNA 15

(0,3 puntos por cada tesis en curso) hastabtesis

Orientacion de tesis de dociorado: ﬂ,m_aestna en. Ios u!txmus
{8,5 puntos por cada tesis defenidida); hasta 51esis

Co orientacion de tesis de doctdrado-¢masstria en log ulhmos 5
institucién (0,3 puntos por cadatésis defendidal, hasta 5 tesis -

Origntacion de tesis de grado.en los ilimos 5. afios enla FCA/UNA (© puntos por

cada tesis defendida), hasta 10 tesis -

Co orientacion de tesis-dé grado en los Utimos 5 afies en la FCNUNA (D 3 por cada
lesis defendida), hasta 10 tesis &

Orientacién de tesis de:grado en'ios ﬁlﬂmos 5 afos en Ia FCA/UNA (f) 3 punfos por
cada tesis en curso), hasta 10 tesm

Co orientacidn de tesis de grado en log thmos 5 aﬁos an !a FCNUNA (0 2 por cada
tesis en curso), hasta 10 tesis g

Tribunal examinador n los uitlmos'ﬁ aﬁos para: evaluaclon del escalaf(an doc € en
la FCA/UNA {0,5 puntos cada. masa), hasta 5 mésas:. 5 @

Integrante de mesa examinadora‘en los bltinios 5 anos £ niVei de doctorado 0
maestria en la FCAIUNA (035 plintos'cada mesa), hasta 5 mesas :

Integrante de mesa examinadora endos Ultimos 5 afios a hivel de doctorad

axterno ala UNA (16 pupfg§ por cada proyecto), hasta 3 proyectos

maestiia en olra institucion (0,3 puntos cada mesa), hasta 5 mesas: , 15

Integrante de mesa examinadora en los Ultimos 5 aos a hivel de grado en a. 3

FCAMUNA (0,3 puntos cada mesa), hasta 10 mesas. L

5. EXTENSION UNIVERSITARIA o 10

Representacion de fa FCAMUNA en coitsejos, comisicnes y mesas sectoriales y de 6

trabajo (2 punlos por cada reprasentacion), hasta 3 representacionas

Integrante de proyesto de extension universitaria en la FCA/UNA, en los dltimos 5 08

afos (0,5 puntos por cada proyecio}, hasta 5 proyecios '

Coordinador o responsable en proyecto de desarrollo ejecutado por la FCAIUNA con 6

financiamiento externc a la UNA {2 puntes por cada proyecto), hasta 3 proyectos y,
Integrante en proyecto de desarrollo ejecutado por la FCAMUNA con financiamiento 45 ﬂ

CSU/SGMhevlbve/cat

Pagina 35 de 84




Universidad Nacional de_Asuncion
CONSE)O SUPERIOR UNIVERSITARIO

WWW. una.py
€. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 - 21 -~ 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo ~ Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenze — Paraguay

Acta N° 14 {A.S. N° 14/05/07/2017)
Resolucidn N® 0423-00-2017

.(5)

Disertante invitado en congresos y seminarios nacionales e internacionales en los

Ulimes 5 aios (0,5 puntos por cada participacion) hasta 5 participaciones 25
Publicacion en revista técnica, boletin tcnico o periddico, en los tltimos 5 afios (0,3 15
puntos por publicacion) hasta 5 publicaciones '
Origntacion de pasantia de grado en los Ultimos & afios enla FCAAUNA (0.3 punfos 3
por cada pasantia defendida), hasta 10 pasantias

Cargo en organizaciones gremiales en los Gliimos 5 aﬁos {1 punto por cada cargo), 3
hasta 3 cargos. e

6. DISTINCIONES ACADEMICAS Y PREMIOS EN SU AREA T 3
Recibi distincion académica y cnentuf‘ ica (1 punto por. cada dis 3

dnshnmones

puntos; Nivel I 2 puntos; Candldato 1 punto '
7.0TROSTOPICOS ™. = E e 5
Comisiones de trabajo. demgnadas por: ei Conse;o Dueclwo 0 Decan der Ia FCA/UN

en los Ulimos 6 afios (0,2 puntos por cada comision), -hasta 10 comisiongs. i

Electo como directivo {CD:-CSY y AU) €rilos estamentos docente y egresado en la o 2 .
FCAUNA (0,5 puntos porcada oportumdad) hasta 4 oportunldades Y R
TOTAL , o ] 00
OBSERVACION: B S T e s

a. Los néimeros del uno al siete corrasponden a seccionés

b. Algunas secciones estan divididas en.subsecgiongs © - -

¢. El méximo puntaje dlcanzable es.decien . . | R

d. En caso de tilulo de, postgrado. s€. GOnSlderara para el puntaje el da mayor grado
Académico R T T P :

g Log valores en la columna MAXIMO corrasponden at maxlrno puntaje
gue puede alcanzar una secuon 0 subseccmn e

REGLAMENTO DE INGRESO. YEVA
INVESTIGADOR CON DEDIC

A- DEL INGRESO DEL DIDCom Y LA DURACION

Ari. 1. El ingreso del DIDCom al servicio de la FCA/UNA, se hara a solicitud del Decano)
hase al resultado del concurso pablico, abierto y de oposicion de los interesados.

Art. 2. El DIDCom tendrad una duracidn de 5 afios, pudiendo ser renovado, previo concurso
publico, abierto y de oposicion.- Art. 9 de la Resolucidn N° 0178-00-2016 del CSU.

Art. 3, En caso de que uno o mas DIDCom no completen el periodo concursado, se hara una
convocatorjapara llenar la vacancia por el periodo restanie.
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B- PE LA CONVOCATORIA

Art. 4.

Art. 5.

C- DELA POSTULACION

Art. 6,

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9,

Art. 10,

La convocatoria para €l concurse publico y de oposicion para PIDCom se realizara por
Resolucion del Decano de la Facultad. En la misma quedara establecida la cantidad de
puestos vacantes en areas especificas y el calendario pava el concurso,

La convocatoria serd publicada en el portal de internet de la FCA/UNA, y/o en los
paneles informativos habilitados para e efecto en la Institucion. Ademas, se publicara en
un periddico de la capltal clurante 3 (tres dias: consecutwos

La inscripeion de postu!antes se haré en la Secretarla Gene_' i de la FCA/UNA desde el
dia siguiente de la prlmera publlcamén de Ia convocatona y por el tiempo establecido en
la misma. . i R .

El postulante deberé cumphr con los requmtos establecados en

a) El Estatiito.de la Universidad Nacional de Asunmén

by E Reglamento ‘General para Ingreso y Evaluacnén cle xdesempeﬁo del DIDCom al
servicio-dela UNA.- Art. 6 de la Resolucnén N @2016 del QSU y

c) Este Re amento . _

Los postulantes deberén presek;" it Unacarpetaien. a s
debidamente foliado: y i rmadc: (1 (un) ongmal
documentos: o

a) Formulario de sohcutud drspomble en ia Secretana General d ia:FCAfUNA
Fotocopia simple de cédula de identidad civil Iegtble y vigente;'-
Fotocopia autenttcada por Escnbama de trtu!os de grad » postgrado;
Certificado de- na0|m1ento _ i ' y

Curriculum Vitag,- segun modelo ajustado 2 .strumento de evaluacion para
DIDCom dlsponlble en la'Secretar(a:General de la FCA/UNA, Se anexaran copias d
los documentos que respalden los dates iheluidos en el mismo;
Certificade de antecedentes policiales;

Recorte original de la publicacién (periddico)} de la conveocatoria; v
Deos fotos tipo carnet actuales.

o

0O
—_— i~ I

o

gt =
e

Las solicitudes incompletas y/o preseniadas fuera de la fecha y hora determinada an la
convecatoria no seran recibidas,

La Secretaria General de la FCA/UNA confeccionara un expediente con la solicitud y |
documentos presentados por el postulante, y expedird el acuse de recibo
correspondie
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AT

Art. 11. Al cierre de la fecha del concurso, el Decano, a fravés de la Secrefaria General de la
FCA/UNA, labrard Acta respecto a los documentos recibidos y remitira a la Comision
Cientffica los expedientes respectivos, en un plazo de 2 (dos) dias habiles.

Art. 12.Los documentos de los postulantes que no hayan sido seleccionados, estaran
disponibles por el termino de 60 (sesenta) dias una vez publicade el resultado del
CONCUISo, y podran ser ret;rados de la. Secretaria General de la FCA/UNA.

D- DE LA COMISION CIENTIFICA )

Art. 13. La evaluacién de-la postula
de desempefio;” sefa -
Resolucion del Decano, convla : ’ .
DGICT (Art4. de la Resoiucrén N 0176—-00——201 .‘_d' _.Gonsej’o Super:or Universitario—
csu). : D )

Art. 14, La evaluacién de carpétaf_é parg el ingreso vy la evalfuacibn d‘e des':é'm_peﬁo del DIDCom se
hara mediante ta aplicacion del Instrumento de Evaluacion para el ingreso del DIDCom,
aprobado por Resolucson N® 278—00—2017 dela FCNUNA '

Art. 15.El postulante deberd completar una. puntuacuc‘)n mimma de: 70% {setenta por ciento) del
total establecida.en el Instrumento de” EvaIuacaOn para seguir en competencia. En caso
de paridad de puntajes ‘entre'los postulantes, el cnterlo de: clesernpate sera comparando
en orden sucesnv os sigwentes lndicadores-- LT :

a) Producciér cw' éyor puntaje en ese
item. o L : : :
b} Experiencia docente ¥ profesmnal quiien; posea mayhr untaje en ese item.

c) Estudios reallzados y t|tulos obtemdos qmen; ay;or puntaje en ese Item,

fca tecnoléglca"

Art, 16, El concurso puede declararse desuerto ‘en él- caso’dé que ninguno de los postulantes
retna los requisitos minimos exigidos | y'se procederé a una nuava convocatoria.

Art. 17.En caso de comprobarse la falsedad de datos declarados por el postulants, ésie serd
excluido automaticamente del concurso.

Art. 18, La Comisién Cientifica podra solicitar informes adicionales a los posiulantes, sobre IG5
documentos presentados en la carpeta.

Art. 19. La Comisidn Cientifica remitira, en el plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles, el resultado
de la evaluagion al Recano de la Facultad, para {a solicitud de nombramiento al Rector.
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(8}
Art. 20.La evaluacion de desempefio del DIDCom sera anual y se tomard como base el Plan

Quinguenal y el Plan Operativo Anual, presentados por el DIDCom y aprebado por el
Decano de la FCA/UNA a propuesta de la Comision Cientifica

heran sek resuelos, segin la
cano de la FCAUNA.

Art. 21.Los casos no contemplados en el presente Reglamento de
naturaleza de los mismos, por la Comisién Cientifica y el D

Prof. Ing. Agr. J AN 'iﬂAmAétjA i
SECRETARIO GENERAL gy
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