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Acta N° 23 (A.S. Nº 23/12/10/2022) 
Resolución N° 0548-00-2022 

 
 
“POR LA CUAL SE MODIFICA EL ANEXO I – INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DEL 
REGLAMENTO DE ACCESO, PERMANENCIA Y ASCENSO EN EL ESCALAFON 
DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS” 
 

INDICADOR PUNTOS 

1 
TÍTULOS,  
que contemplará: 

30 

1.1 De postgrado universitario 20 

 

Doctorado relacionado al área en concurso 8 

Doctorado no relacionado al área en concurso 3 

Maestría relacionada al área en concurso 6 

Maestría no relacionada al área en concurso 2 

Especialización en Didáctica Universitaria 3 

Especialización relacionada al área en concurso 3 

Especialización no relacionada al área en concurso 1 

1.2. De grado universitario 10 

 
Título de grado relacionado al área en concurso 10 

Título de grado no relacionado al área en concurso 3 

1.3. Otros títulos y/o certificados 5 

 

Cursos relacionados al área en concurso, con 100 horas como mínimo (1 punto por evento) 4 

Certificados de participación (diplomados, seminarios, congresos, jornadas, talleres, etc.) 
realizados en los últimos 5 años, con menos de 100 horas (0,25 puntos por evento) 

3 

2. MÉRITOS, que contemplará: 30 

2.1. Docencia Universitaria 15 

2.1.1. Docencia en el área concursada en la FCA/UNA 10 

 

Profesor escalafonado (Titular: 10; Adjunto: 8; Asistente: 5) 10 

Profesor Encargado (Con 3 o más años de antigüedad 3 puntos; con menos de 3 años de 
antigüedad 1 punto) 

3 

Auxiliar de enseñanza (Jefe de Trabajos Prácticos (1,5 punto) y Ayudante de Cátedra (0,5 
puntos) con 2 o más años de antigüedad 

1,5 

 Docente en Postgrado 2 

2.1.2. Docencia en otras áreas de conocimiento en la FCA 3 

 

Profesor escalafonado (Titular: 3; Adjunto: 2; Asistente: 1,5) 3 

Profesor no escalafonado  1 

 Docente en Postgrado 1 
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Acta N° 23 (A.S. Nº 23/12/10/2022) 
Resolución N° 0548-00-2022 

 
INDICADOR PUNTOS 

2.1.3. Docencia en otras unidades académicas de la UNA 2 

 

Profesor escalafonado relacionado al área en concurso (Titular: 2; Adjunto: 1,5; Asistente: 1) 2 

Profesor escalafonado no relacionado al área en concurso (Titular: 1,5; Adjunto: 1; Asistente: 
0,5) 

1,5 

2.1.4. Docencia en otras universidades públicas 1,5 

 Profesor escalafonado relacionado al área en concurso (Titular: 1,5; Adjunto: 1; Asistente: 0,5) 1,5 

2.2 Investigaciones 5 

 Investigador principal (1 punto por proyecto; hasta 3 proyectos)  3 

 Co investigador (0,5 puntos por proyecto; hasta 3 proyectos) 1,5 

 Orientador de tesis de grado/postgrado (0,5 puntos por tesis defendida; hasta 10 tesis) 5 

 - Co orientador de tesis de grado/postgrado (0,25 puntos por tesis defendida; hasta 10 tesis) 2,5 

2.3 Actividades de Extensión 4 

 Responsable principal de proyectos de extensión (0,25 puntos por proyecto; hasta 10 proyectos)  2,5 

 Co Responsable de proyectos de extensión (0,15 puntos por proyecto; hasta 10 proyectos) 1,5 

 
Responsable de gestionar y ejecutar convenios con otros organismos (0,25 puntos por convenio; 
hasta 4 convenios) 

1 

 
Participar como expositor, disertante y/o moderador en charlas técnicas, congresos, talleres, 
simposios, eventos técnico científicos (0,25 puntos por evento; hasta 10 eventos) 

2,5 

 
Participar como miembro de comisión de eventos científicos en la FCA/UNA (0,5 puntos por 
evento; hasta 2 eventos) 

1 

2.4 Publicaciones  5 

 Autor principal de libro con ISBN sobre el área en concurso (1 punto por libro) 3 

 Co Autor de libro con ISBN sobre el área en concurso (0,5 puntos por libro)  1,5 

 
Autor principal de capítulo de libro con ISBN sobre el área en concurso (0,25 puntos por 
capítulo) 

1 

 Co Autor de capítulo de libro con ISBN sobre el área en concurso (0,10 puntos por capítulo) 0,5 

 
Autor principal de artículo científico publicado en revista arbitrada e indexada en el área en 
concurso (2 puntos por artículo; hasta 2 artículos) 

4 

 
Co Autor de artículo científico publicado en revista arbitrada e indexada en el área en concurso 
(1 punto por artículo; hasta 2 artículos) 

2 

 
Autor principal de resumen expandido publicado en congreso, simposio, seminarios y otros, en el 
área en concurso (0,5 puntos por resumen; hasta 4 resúmenes) 

2 

 
Co Autor de resumen expandido publicado en congreso, simposio, seminarios y otros, en el área 
en concurso (0,25 puntos por resumen; hasta 4 resúmenes) 

1 

 
Autor principal de resumen simple publicado en congreso o simposio congreso, simposio, 
seminarios y otros, en el área en concurso (0,25 puntos por resumen; hasta 4 resúmenes) 

1 

 
Co Autor de resumen simple publicado en congreso, simposio, seminarios y otros, en el área en 
concurso (0,1 puntos por resumen; hasta 5 resúmenes) 

0,5 

 Autor principal de artículos técnicos (0,20 puntos; hasta 5 artículos) 1 

2.5 Otros méritos 5 

 
Integrar mesa examinadora de tesis de grado/postgrado (0,20 puntos por tesis defendida; hasta 
10 tesis) 

2 

 
Integrar mesa examinadora de pasantía (0,20 puntos por pasantía defendida; hasta 10 
pasantías) 

2 

 

http://www.una.py/


 

CSU/SG/rar/lmm/amg/arg/mhv  

Universidad Nacional de Asunción 
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO 

www. u na .p y  
C .  E l ec t . :  sg en er a l@ r ec .u na .p y  

Te l e fax :  59 5  –  21  –  58 55 40 /3 ,  58 55 46  
CP:  2 16 0,  Sa n  L or enzo  –  Pa rag ua y  

Cam pu s  d e  l a  UNA ,  S an  L or enzo  –  Pa rag ua y  
 

Acta N° 23 (A.S. Nº 23/12/10/2022) 
Resolución N° 0548-00-2022 

 
INDICADOR PUNTOS 

 
Ocupar cargos directivos o electivos, coordinador académico, tesis, extensión, pasantía, 
investigación, área y de proyectos en la FCA. 

2 

 Integrar comisiones especiales (0,40 puntos por integración; hasta 5 comisiones) 2 

 
Recibir reconocimientos en y/o representación de la UNA y premios (0,25 puntos por cada 
reconocimiento/premio; hasta 4 reconocimientos/premios)  

1 

 
Estar categorizado como investigador en el CONACYT (Nivel III: 2 puntos; Nivel II: 1,5 puntos; 
Nivel I: 1 punto; Candidato: 0,5 puntos)  

2 

3. 
APTITUDES, 
que contemplará: 

40 

3.1. Planificación de clase 10 

 Presenta con claridad  4 

 Contempla estrategias metodológicas que se utilizará durante el desarrollo de la clase 4 

 Prevé medios educativos  4 

3.2 Metodología utilizada 10 

 Adecuada en relación a los contenidos 3 

 Permite la participación 3 

 Adecuada a las características del grupo 3 

 Ayuda a relacionar el contenido con la realidad  3 

3.3. Medios utilizados 8 

 Facilitan la comprensión del tema 2 

 Fueron elaborados adecuadamente (letra legible, gráficos comprensibles) 3 

 Son variados 2 

 Son adecuados a los contenidos desarrollados 2 

 Son adecuados a los objetivos 2 

3.4. Actividades realizadas 15 

 Enuncia con claridad los objetivos de la clase 3 

 Desarrolla con secuencia lógica los contenidos 3 

 
Expone las implicancias y aplicaciones prácticas del nuevo conocimiento, transfiriendo estos a 
los diferentes contextos 

1 

 Contempla actividades de desarrollo y de fijación 2 

 Recomienda literatura actual para aplicación de contenidos 3 

 Utiliza lenguaje técnico especializado 3 

 Promueve el interés hacia los temas tratados 2 

 Manifiesta predisposición para las consultas 2 

 Utiliza adecuadamente el tiempo 3 

 Permite relacionar contenidos desarrollados con conocimientos previos 2 
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